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L INTRODUCAO

Estes Procedimentos Operacionais Padrio (“POP’) devem ser lidos ¢ interpretados em conjunto
com o Cdédigo de Conduta, a Politica Anticorrupgdo e as demais politicas internas do Grupo
Mindray. A defini¢io dos termos usados neste POP encontra-se na Politica Anticorrupgéo.

A Politica Anticorrupgdio proibe os Colaboradores da Mindray Brasil de ofereceram

prometerem e/ou Bens de Valor ou Vantagens Indevidas a Agentes Plblicos ou Outros
Individuos Abrangidos, com o propdsito de conseguir uma vantagem indevida na obtengéo ou
manutengdo de qualquer negdcio para o Grupo Mindray.

A Politica Anticorrup¢do permite o fornecimento de brindes e hospitalidade a um Agente
Phblico ou Outro Individuo Abrangido para fins comerciais_legftimos e _de _hoa-fé _em

a P

circunstincias limitadas. Estes

e o fornecimento de brindes e hospitalidades a um Agente Piblico ou Outro Individuo
Abrangido sdo permitidos pelo Grupo Mindray.

Este POP sdo aplicaveis ao fornecimento de brindes, presentes.hospitalidndagatiingovmzeln
Mindray Brasil e eventuais subsididrias do Grupo Mindray que venham a atuar no_ Brasil,

vvia

independentemente: (1) da nacionalidade on Jocal das nriticas médicas dos destinararios.e.(2) -,

do local em que ¢é realizada a atividade.
II.  PRINCIPIOS GERAIS

Como principio geral, a Mindray Brasil ndo utilizard brindes, presentes, hospitalidade ou
viagens para “comprar negoCios " 00 SEfd, ¢ CXPressantente promiid=a “ordid, pronessa oa-
pagamento de brindes, presentes, hospitalidade ou viagens para conseguir uma vantagem
indevida na obtengfio ou manutengéo de negocios para o Grupo Mindray.

Especificamente, os brindes, viagens e/ou hospitalidades nio serdo utilizados para impor
qualquer obrigagdo a qualquer pessoa que faga negdcios com o Grupo Mindray ou a influencia-
lo a tomar qualquer decisdo comercial em favor do Grupo Mindray, coma.adauirir.predutas sla.
Mindray ou conceder certificagBes, permissdes ou aprovagdes para a Mindray Brasil ou seus
produtos.

ST i B Joson ESSSSpeaiuel, R otk (TR el ) SRS PRSI S S -

Em qualquer caso, brindes auagens. i s i i i o D e e e s e S e
Outros Individuos Abrangidos somente sez==-

= nunca forem oferecidospeia @ ebtacpfadlacmaavatageenindevilaa,

s
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" ndo criatem.nm.senso de nbrigacia.ounma angrduciade imnpnopiedade damada.,

que seja razoavelmente percebiad perd udstumftartdd comadfnraviivesitulroriad~
ou corrompé-lo;

PEvi UL

= fornecido para fins comerciais, educacionais ou cientificos de beafé Qrperantoymo
ndo fornecido a um amigo, parceiro, parente ou convidado do Agente Piblico ou
Outro Individuo Abrangido);

®  ndo luxuoso ou excessivo, e censistactaceontog pdifosdaosinaciguoe aritionn (i
o tipo, forma, frequéncia e despesa sdo comuns e razodveis pelos padrdes locais; e
(ii) a frequéncia geral e o valor agregade para cada beneficiario sdo adequados e
nio excessivus;

= 0 valor, propdsito e natureza do brinde, viagem, hospitalidade ou a agenda de
qualquer evento relacionado e outros detalhes relevantes forem divulgados por

escrito pelaMindray Brasilag cmpregadordo benaficlivio e gualouae drgio o

associagdo profissional relevante ou, conforme o caso, se for exigido pelas leis
aplicaveis ou codigos do setor); e

= Niéo forem fornecidos sob forma de dinheiro, equivalenté” enr-aflinknis; vards
presente ou cheque.

= aprovados e documentados adequadamente, conforme descrito abaixo.

No relacionamento com Terceiros ¢ demais atribuigcdes relacionadas 4 Mindray Brasil, os
Colaboradores devem atuar de forma a evitar g mitigar potenciais conflitos de interesses, ou
seja, colocar em risco os interesses da Mindray Brasil em razdo de interesses pessoais, tendo o
dever de infornidi qounjoer suspeni on powncrdr tonnifts ao seu supervisor ou ao U8partamento
de Complianger

111, BRINDES
I11.1. Materiais Promocionais

Brindes, também chamados “materiais promocionais™ ou “lembretes de marca”, sio itens que

os Colaboradores do GIUpO Mmdray (W%

Agentes Plblicos ou Ags ERnaTIE

Os Colaboradores da Mindray podem fornecer materiais promocionais desde que atendam aos

seguintes requisitos:

= possuam baixo valor monetario, ndo podendo exceder R$200,00;
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= possuir nome ou legetipe-ds M ndray Bresdovds @repohindraypv
" no caso dos Profissionais de Satde, ser relevante & pratica médica.

A Mindray Brasil centralizara a aquisi¢do de materiais promocionais. Os Colaboradores podem
solicitar materiais promocionais & Mindray Brasil para uso nos termos desta Politica.

I11.2. Utilitarios Médicos

“Utilitarios médicos” sdo itens que os Colaboradores da Mindray Brasil (geralmente
representantes de vendas) fornecem aos Profissionais de Salde para auxiliar a suas praticas
médicas, tais como livros, revistas e periddicos médicos, modelos anatémicos e diagramas.

Os Colaboradores da Mindray podem fornecer utilitarios médicos para a Profissionais de Satide
que atendam aos seguintes requisitos:

= ter baiXo valUr nivneEnu; va sefu; ndd vaveder NS 23000 ddzenws Neaisy por eéniy
= serrelevante a pratica médica dos Profissionars ué »>fude; e
= for benéfico para a prestagdo de servigos médicos e atendimento ao paciente.

Iv. HOSPITALIDADES

“Hospitalidades™ incluem:

= Comida e bebida, incluindo refeicdes formais em restaurantes, refei¢des para
viagem, como marmitas e lanches;

= Entretenimento, como karaoké; e
= Eventos sociais e esportivos, como apresentacdes musicais.

A Mindray Brasil mantém as.seopintid ¢ sivgitinsenreneqr dnfodeernemnae P atakde 2
por Colaboradores a Agentes Piblicos e Outros Individuos Abrangicse:

" O requisito mais importante € qUew-OEs el ot —— S A — ARG
hospitalidades somente se elas forem decorrentes de um evento ou atividade
legitima que tenha proposito cientifica, educacinnal. ou_comercial oenninag. (a.
“Evento Principal”). Os Colaboradores ndo devem fornecer hospitalidades
“independentes?’ Javeosisram Lspeardas a0 DR uaiu- T ENo{paE! vonro~ iikiGose

durante os finaisdesananassn.» eceuidtnadarachio Fuseta Prinainh.

" As Hospitalidades ndo devem ser luxuosas, e seu valor deve ser moderado e
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razodvel, conforme os padrdes locais em que as hospitalidades ocorrem. Os
Colaboradores ndo pod€nr-pagar por Terdifols, mas poadar=sm Arararar sespaiae
quando a refeigdo ocorre como parte de um evento ou atividade legitinms

" Os Calahoradores rfiadeven. faenecen Haepitalidedes emilesskiacune nrssm cae
considerados luxuosos na percepgéo do publico, como resorts de lazer ou hotéis de
luxo.

" OsColaboradores ndo devem fornecer Haesitalidedac suagporsemasse cosidortidas
inadequadas pelos padrdes culturais locais, como um espetaculo em uma boate ou
atividades em um cassino.

® Os Colaboradores podem fornecer hospitalidades apenas para c=possser' auve
participa dos Eventos Principais, e ndo para os convidados, incluindo familiares e
amigos dessa pessoa.

®  Os Colaborato: ésdevernacanpara v Agére rabitd ~ou - outo mdiviauo
Abrangido ao fornecer Hospitalidades. Por exemplo, € inadequado dar ingressos a
um Agente Publico ou Outro Individuo Abrangidagrsars i, wrvamsassonsyizamn
que o individuo possa participar do evento sozinho.

IV.1. Viagens
a. Pagamento de Viagens
A Mindray Brusiiiamepmerus s et s cauiSa s CAT SR s s P L e AU E N U eE DS e ue™

viagens, incluindo despesas de transporte, hospedagem e refei¢des para Agentes Publicos e
Outr:ﬂgrlnr‘ih}:r‘nr\o A mg;,]r\n

A Mindray Brasil pode pagar ou reembolsar a viagem de um Agente Pablico ou Outro Individua
Abrangido somente se a viageenfruingifinedaqrote miprepdcie cemoriak ~duogaionph con
cientifico de boa-fé.

* Todas as despesas relacionadas a viagens, incluindo transporte (inclusive classes
de tarifas adreas), hospedacam .e. refeicdes i devem, car Jluviunsas-on o
extravagantes pelos padrdes locais do destino da viagem e devem ser consistentes
com a natureza do proposito da viagém. Sobretudo, as viagens deveim ser limitadas

a classe econdmica, a menos que o Comité de Compliance tenl-desmesrse
aprovagdo prévia para os preparativos de viagem de negdcios, o que pode ser
permitido em circunstincias em que néo ¢ possivel fazer preparativos alternativos
ou quando € necessaria uma viagem de longa distincia (com duragio superior a 6
horis).
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= O pagamento de ajudas de custo é proibido.

* Nenhum faiiliar ou terceiro relacionado pode acompanhar o Agente Publico ou

Outro Individuo Abrangido na viagem as custas da Mindray.

= Sempre que possivel, o pagamento deve ser feito diretamente ao prestador de

servigo, por exempAusconIpanii wéiva ORI I esEardn i, COnr anfeUeienéin; par -

evitar a necessidade de reembolso ao Agente Pablico ou Outro Individuo

Abrangido.

= Se o reemmsvhwi e g arr it biicu e Suavindividad mutdirgiiv tao fruder'ssr -~

evitado, o reembolso devessseempravzdogorrasibopsprepricdossuodorrosyerm

a natureza da despésa a st 1essarciva

= As escalas sdo permitidas quando necessario, mas ndio devem ser mais longas do

que 0 necessario para os plaiusucay igeaT LAy aUsdo L LA ueTEIeRveGer 2

horas de duragio.

b. Viagens de Turismo

Uma “Viagem de Turismo” significa uma viagem, que é para fins de lazer e ndo tem ligacio
(=]

com a finalidade de um Evento Principal. O principio norteador é que as viagens turisticas

PO b i e e i P A S R i

devem ser consideradas uma forma de Hospitalidade, e os requisitos=da-ScgZo IV azima-dovemn

ser aplicydesssuebnontmiessaneretsorsns

Como regra geral ndo podera ser oferecida viagem de turismo para Agentes Publicos (incluindo

Profissionais de Satide que se encaixem nesta.DNefnicdal,,estanda. oo ofrwcimeantal da.

hospitalidades a este grupo de pessoas restritos.an Evento. Prinpinal. .Excecigs devemeser..,
aprovadas pelo Comité de Compliance local e pelo Departamento de Compliance daMindeay,

China.

No caso de Agentes Privados, a Mindray Brasil podera pagar por viagens turisticas apenas se
0s seguintes requisitos forem atendidos:

® a viagem de turismo estiver relacionada a um Evento Principal, e ndo seja uma
viagem “independente” que esteja separada do Evento Principal;

" a viagem dETRESHRUCONT T Uidade tiide U BvUo FNCpdar € réaiizido Tuifi
“passein fuistico.ngla.cidade?) pu.em.im.lacal.adinacetne ou pfoximo'aa cladae
onde o Evento Principal é realizado (uma “excursdo™), ou em um local de escala
de voo;

= O custo da viagem de turismo ndo ¢ elevado pelos padrdes do local da viagem
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turistica e ¢ proporcional ao custo do Eventd rRricipar;’

* A duragdio da viagem de turismo € proporcional e, em nenhum caso, superior a
duragéio do Evento Principal; e

= As Hospitalidades fornecidas juntamente com as viagens de turismo atendem aos
requisitos da Segdo [V acima.

A Mindray Brasil deve garantir que os itinerdrios de viagem, incluindo conexdes aéreas e
transportes terrestres, sejam feitos com base nas seguintes consideragdes:

* Custo da viagem para o local do Evento Principal,
=  Duracdio da viagem até o local do Evento Principal; e
= Seguranga dos participantes.
Ourtras consideragoes relevantes para a tinalidade do vento Principal.
Viagens turisticas em locais de escala de voo devem atender os seguintes requisitos:

= A Mindray Brasil ndo deve organizar escalas de voo com o propdsito parcial ou
total de fazer passeios turisticos. Por exemplo, se o Evento Principal for realizado

em Bangkok, a Mindray Brasil ndo deve organizar uma escala parciakonstatahem
Cingapura para fins de turismo.

= A Mindray Brasil ndo deve prolongar.as-ascalasderoocom-anianssiiopnaccialou

total de fazer passeios turisticos. Por exemplo, se os participantes precisarem de
aperats’ MAABE 1z Coontdayn s M Nnday Pongi nfiacdave corgeainzamna
escala noturna parcial ou total para fins de passeios turisticos.

A Mindray ndo deve pagar por viagens de turismo que ndo atendam aos requisitos acima.
Sobretudo, a Mindray 43, ssidsiiody cevpn pao poratapoas IR A6, MU AL e U dlstasian th, A
cidade onde o Evento Principal ¢ realizado, como uma viagem de turismo em Sdo Francisco
enquanto o Evento Principal é realizado em Novd Y ork, ou uma viagem de turismo na Suiga
enquanto o LVEnw Flillipare 1 edlizaao T 7.

¢. Pedidos de Visto

A Mindray Brasil pode, direta ou indiretamente, através de qualquer Terceiro, como um agente
de viagens, auxiliar o viajante na solicitagfo de visto. Entretanto, os Colaboradores da Mindray
Brasil ndo devem, direta ou indiretamente, por meio de Terceiros, forneces. uaisguet.
informagoes falsas a autoridade emissora de issa.0pRECCsSSUCHGHLIHEESUC ™ I3 pard
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qualquer finalidade.

Partitaidnrrentd os cortobraddres td Milidrae AREilad odenarnaraniZaan o s njaden Doraniza.
itinerarios de viagem falsos ou incorretos, cartas convite ou qualquer outro documento de
viagem para ajudar o viajante a obter um visto de turista, quando o.propésito da viagem for
para negocios e, portanto, um visto de negdcios € mais apropriado.

d. Org¢amento Competitivo

Quando apropriado, a Mindray requer o uso de orcamentos competitivos ao selecionar agentes
de viagens ou outros fornecedores relacionados as viagens. A documentagiio da
O T T O L T Ao O i ==

L ATETE

cotagdes competitivas, deve ser mantida arquivada de acordo com a Se¢aG VYT

correspondéncia com vips.agantai ek ad opd eI

V. PRESENTES

Como principio geral, ¢ vedado o oferecimento de presentes a Agentes Pablicos que possua
autoridade direta sobue yim.assunta de interesse da Gonop Mindeay, Paca fins dessa Politicaé.
considerado “Presente” todo item que ndo configure bririad va nbspugntidaé.

No caso de Agentes Privados, a Mindray Brasil estabelece os seguintes requisitos em relagio
ao fornecimento de presentes por Colaboradores.

Como principio geral, os Gnicos presentes.que.os.colaboradores.da Mindray.podem.ofercces

sdo presentes.cnlinrais de rovasia,Ns colahoradaras da Mindeay nfery pdaem”rornecer a esses
individuos nenhum outro presente, incluindo Presentes para Uso Pessoal.

V.1 Presentes para=Ussd csssab:

“Presentes para Uso Pessoal” significa presentes que em seu uso habitual sdo para o beneficio
pessoal do destinatério, incluindo os seguintes exemplos comuns:

e  Dinheiro;

e Equivalente em dinheiro, como cupons de compras;

e Bens eletronicos de consumo; e

e Artigos de uso pessoal (relogios, perfumes e cosméticos).

Como principio geral, os Colaboradores ndo devem fornecer presentes para Uso Pessoal a
Agente Publico e Outros Individuos Abrangidos éniuonreud~Jipoivilideey: carneanbun -
hipdtese.
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V.2. Presentes Culturais de Cortesia

“Presentes culturais de cortesia” sao~pressaitscuidn ehiciunadds a ‘pridta-uredita~yag~us -
colaboradores da Empresa oferecem aos Agentes Publicos e Outros Individuos Abrangidos
durante festivais culturais, como sinal de amizade ou apreco.

A Mindray Brasil poderd 6férecer presentes culfurais de cortesia aos Agentes Publicos e Outros
Individuos\@ niagrioss araRATEAr LS SRS T vgaisitis.:

» e Bahasvaior nronenrio; ou seja; ao Txceuer kT 60 Por rein.

» dados durante festas culturais locais, que no Brasil devem incluir apenas Pascoa e
Natal.

® Em geral considerados como apropriados na percepgdo publica, tais como comida,
flores e chés baratos.

VI PATROCINIOS DE VIAGEM, HOSPITALIDADES E PRESENTES
OFERECIDOS POK CONTA PREYEAEL

O objetivo destes POP ¢ estabelecer requisitos para o tornecimento de patrocinios de viagens,
hospitalidades e presentes pelos Colaboradores da Mindray a Agentes Publicos ou a Outros

[ndividuos Abrangidos “em nome da Mindray”. Os colaberuddnesea= i1t iz
observar que “em nome da Mindray™ nio equivale simplesmente a “pago pela Mindray™, e
dar por conta propria dos Colaboradores da Mindray Brasil pode ser visto como feito “em
nome da Mindray” em determinadas circunstdncias. As diretrizes especificas sio as
seguintes:

1. Viagens, hospitalidades ou presentes serdo considerados dados por uitit Colaborador da
Mindray Drasii;" arnonre ad Tirpo v cey ™ nresin yae i e idacad semidni oL s,
5 g AASE) :
propria conta, se:

= A circunstincia aa adagad estd {du parece estar) iiiiihamente relacionadd a um
assunto corporativo da Mindray Brasil ou aos negécios da Mindray Brasil em geral.
Revevaaplau onCelpaomdandnd WodrawBeas ddamisrgespiod 2ens omord ps
Mindray Brasil” se ele der o presente a um Agente Pablico, mesmo que as suas

proprias custas, apos uma reunido com o Agente Publico sobre uma aplicagime
normativa da Mindray Brasil; ou

= O beneficidrio é um Agente Publico que tem autoriddad-afent-para-regaiirs, .
qualquer aspecto dos negéoioo~lonGrupoa! Nndrayy mosEnonguo-niancria . nm
assunto pendente do Grupo Mindray perante esse Agente Publico. Por exemplo,
um Colaborador da um presente “em nome da Mindray” se ele der o presente
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mesmo que as suas proprias custas a um Agente Plblico responsavel por questdes
tributarias jodacal gnde 2 Mindray fon acgicige Darg cadige dijvidac nm Aaanta

Publico ndo deve ser tratado como tendo “autoridade direta para regulamentar
qualquer aspecto dos negdeios da Mindray” simplesmente porque seu empregador
tem tal autoridade, se o proprio Agente Piblico ndo tiver tal Aii¢: vikghive

[\

Um Colaborador pode dar patrocinios de viagens, hospitalidades ou presentes a um
Agente Piblico ou Outro Individuo Abrangido que seja amigo pessoal do Colaborador,
com=o-qual-ndo-exista-nenhuma-das-circunstancias-da-Secio- VI -Mesmoassim; 1o
entanto, os Colaboradores sao fortemente encorajados a seguir as.diretrizes degtas POPR,
em tais circunstancias.

(OS]

Se um Colaborador der patrocinios de viagem, hospitalidades ou presentes para=a

Arnnnha Piihlica A Mintea Tndividina Aheanoida cam Sdnmla If‘la"\f’lr‘] r‘n” AT aATa rvaaa
o o 1 =g Tt it whmen

amigo pessoal do colaborador da Mmdtay e tdmbcm uma pessoa com quem uma dac;

circunstincias da Segdo YT gxis
“em nome da Mindray” também. Por exemplu, se um representante de vendas da
Mindray der um presente a um médico de um hospital pablico, gue é amigo pessoal do

representante de vendas da Mindray, mas que também estd envolvido na tomada de
decisdes sobre a compra de produtos da Mindray, esse presente deve ser considerado
dado “em nome da Mindray “.

Os Colaboradores da Mindray devem ter muita cautela e adotar uma abordagem
conservadora ao decidir o status de um Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido nests

Secdo VII. Se um funcionario da Mindray tiver alguma divida sobre o statusdertnrvigente
Piblico ou Outro Individuo Abrangido especifico, ele deverd consultar o Departamento de
Compliance antes de oferecer patrocinio deeingemphositntidadae oy presetiaraesanssanrscna

VIL CONTRATACAO DE EMPRESAS DE SERVICOS LOGISTICOS

Se necessario, para economizar custos ou aliviar.as ancargos administrativas ., Mindray..,
Brasil pode tisai Qi enipresa (ue presta Servigus pard or gaiiizai a 10dis e e Torecimento
de patrocinio a viagens, e esses servigos logisticos em geral devem cobrir apenas viagens e
acomodagOes. ESSASEMPIESas de SErVICos deT0gistica normalmente sad agentes de viagens
ou empresas que prestam servigos em congressos.

A contratacfio de empresas de servigos de logistica ndo é uma violacdo destes POP, mas deve
cumprir os seguintes requisitos:

e Antes da execucdo dos planos logisticos, a empresa de servigos de logistica deve
fornecer a Mindray Brasil um orgamento detalhado de todos os custos e despesas que
estdo previstos;
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® Apds aexecugdo dos planos logisticos, a empresa de servigos de logistiondavefeimpaarer

a Mindray Brasil uma descrigdo detalhada de todos os custos e despesas que
efetivaizuante ocnwrram:

®  Apdsaexecugiio dos planos logisticos, a empresa de servigos de logistica deve fornecer
a Mindray Brasil faturas detalhadas de cada um dos custos € despesas que efetivamente

ocorreram; ndo sende permitida a emissfo de uma Uniga-fatitacom.o mantanta

lobal” que registra apenas o valor agregado de todos os custos relacionados e
f=] & fe)

despesas; e

e Cada Unidade de Negocios devera designdi Gili Tundionaro® responsavel” péia '

comunicagdo com a empresa de servigos de logistica.

VIIL

VIIL1.

Aprovagio

APROVACAO E DOCUMENTACAO

Antes da solicitagfio de patrocinio de viagem ou hospitedtdadese-Getrbonrde: oo Soitanart =
Mindray Brasil deve preencher o Formuldrio de Solicitagdo de Patrocinio de Viagem e

Hospitalidade, anexado a estes POP como Anexo A, indicando o motivo de=farmosimerteswe

patrocinio de viagem ou hospitalidade, os nomes dos Agentes Publicos e/ou Outros

Individuos Abrangidos que receberfio o patrocinio de viagem ou hospitalidade, o ifTierano

proposto para o Evento Principal e detalhes do orgamento para o patrocinio de viagem ou

hospitalidade.

Todos os Formuldrios de Solicitagdo de Patrgehiivie~vikgenreidsphitilidde deventyer-
aprovados pelo Comité de Compliance antes do oferecimento de-patieciniodev ingam.ou

hospitalidage:=

Se houver alguma alteragdo significativa no itinerario ou no contetido de um patrocinio de
viagem ou hospitalidade apds sua aprovagadd; cssepanuchiivue~idgenroa-ibspninlidad-

devera obter uma nova aprévECEo:

VIIIL.2.

Preparacio e Reten¢io da Documentacio

O Colaborador responsavel da Mindray Brasil deve manter um coniunto completo de

documentagio referente as.i

Funcionarios Plblicos e Outros Individuos Abrangidos, incluindo:

o ‘Fnl'nwvn FaVaYal

® itinerario da viagem ou hospitalidade, na medida do possivel.

* um registro de presentes que documenta os beneficidrios dos prevemics, « daia uo

fornecimento dos presentes e a descrigdo dos presentess
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todos os recibos originais que registram a viagem, hospitalidades ¢ presentas, ~u
copias dos mesmreg, =

toda comunicagdo importante com Agente Plblico ou Outros Individuos

Abrangidos sobre viagens, hospitalidadesc Presemes

toda comunicagdo interna importante dentro da Mindray Brasil referente a viagens,
hospitalidades ¢ presentes, incluindo os Formularios de Patrocinia de M iamam e, o
Solicitagdo de Hospitalidade; ¢=

quaisquer outros documentos que possam descrever qualquer aspecto essencial das
viagens, hospitalidades e presentes.

a documentagio acima deve ser mantida em arquivos por pelo menos 10 (dez) anos
apos o fornecimento do patrocinio da viagem, hospitalidades ou presentes.

Documentacio Prévia

O Colaborador responsavel da Mindray deve elaborar um documento referente ao pagament=
de uma viagem ou do fornecimento de hospitalidadevuTmirpresene; se Consiera-qte =

0 pagamenfo dessa.vingem.an afornecinoenta.ds hospitalidadeaw oo guasanta wetéow
em total conformidade com estes POP;

certos aspectos de tal viagem, hospitalidade ou presente, contudo, tém uma
possibilidade suusanciar ae Serenrumar nirrpredads perd orgad governamental '
relevante como uma indicacgio de suborno; e

como resultesdon « 2 gdaeie " OPUATRATCARIP | TR PUNRI POGE L OMESHC "0 “vIZZEny a ™
hospitalidade ou o presente como uma forma de suborno depois de pago ou
fornecide: =

(JODLMORL0: GOVE SOESIITVEr< SO P RIMDRR A | N0 88 U O S NTae U S e S T TC avame
2

incluindo pelo menos:

O TiscosUe T Vg TS s e A A e O e T D O T U L e L O D e
interpretados como uma forma de suborno;

O porqué d¢ v Brdobraadr considerar, no entantd, que tais viagens, hbspitalidade
ou presenteLLmprReLLosuinncdacac LB o

Como o Colaboradar A G O T T O e SO A S0 AR 5 B UA BT A s o
se aplicdvel, Lroouion!ie LDRIPYR W 2 L BIEPNEREN G0 2 > SPOATIISRES T L CRBONSE VTN,
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A documentagdio prévia descrita acima deve ser “antes do evento”, ou seja, deve ser concluida
antes-Cospoaemorty Coaby lageamunotuntoeniertre’aé tal nosbitdliddde oy presente Udda
Colaborador responsavel da Mindray que preparar essa documentagéo prévia e o Departamento

de Compliance devem manté=tzcrmremmwes

A AOCUIM €112 o mmergmsmsinemasesres e e et
fornecimento do patrocinio da viagem, hospitalidades ou presentes.

VIIL4. Aprovacio de Isen¢do

Toda a isengédo dos presentes POP deveseruprosedaper=

= Gerente Geral da Unidade de Negdcios ou Diretor do departaiiiCoTee e cotrv e
em uma Unidade de Negocios) no qual o Colaborador responsavel da Mindray
Brasil trabalha;

= Comité de Compliance local; e
* Departamento de Compliance do Grupe=Mindra;-

As alteragbes ndio serdo aprovadas a menos que seja fornecida uma justificativa adequada
através do Formulario de Solicitagdo de Patrocinio de Viagem e Hospitalidade, que esta
anexado a estes POP como Anexo A, e em resposta a quaisquer,perguntas adicionais do
Departamenta de Comnljaunce elou (Gerente Geral o Dicetar

Cada Colaborador responsavel da Mindray, o Comité de Compliance ¢ o Departamento de
Compliance devem manter uma coépia de todos os documentos que registram o processo de
aprovaglo da alteracdo acima por pelo menos 10 anos apds o fornecimento do patrocinio de
viagtiny nospidiidade va' piesenies.”

IX. TREINAMENTO

Ao pessoal da Mindray Brasil ¢ exigido o treinamento ¢ formagio sobre Procedimentos

Operacionais Padrdo de acordo com as suas fungdes.(s freinamentos sia.obugatduns FEEeGe
realizadas periodicamente.

Os treinamentos obrigatorios possuirdo controle de presenga mediante assinatura de listas de
presenca. Tanto as listas de presenga quanto os materiais relativos aos treifaiff€iws serav™"
mantidos pelo Comité de Compliance pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos a partir data de sua
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Documento b ela aprovag ey — T —
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Brasil
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X. DUVIDAS ¥ UOMOUNICACATY

Em caso de dividas cu-cese ikttt e '

cumprimento destes POP, o Comité de Compliance podera ser consultado por meio dos
seguintes canais;

= E-mail compliance.br@mindray.com
No.rendesacebimeantadedeniionias.2pdes devidadnustigagiaintamapeladMindeay Rreacd, .
cusrseu Loniinmda a hiaedorus T RN e s-AsEea & A R0 S ARG HASGI S RfES ka5 Srax

na Politica Anticorrupgio da Mindray Brasil.

XI. HISTORICO

Versdo n.2 Data da emisséo

2 para Grupo Mindray = 1 para Brasil 31 de outubro de 2023

QM wa, oo 7?( Gl

/
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(M
(2)

3)
4)
)

(6)
(7
(8)
9)

(10)

(1)

(12)

Colaboradores néo Mindray do Brasil
pertencentes a Mindray do
Brasil

ARTAU A"

Qmaralirda

oo

Data do Pedido: Clique ou toque aqui para inserir uma data.

Nome(s) dos Colabaradarae daMindeay ruesaguerawne Petractiinde Miamamim o

Hospitalidade: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Item solicitado: [ Patrocinio de Viagem [ Hospitalidade

Descrever qual: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Descri¢do do Evento Principal:
i. Cargo: Clique ou toque aqui para inserir o texdc.
ii. Local: Cligue ou toque aqui para inserir o texto.

1. Data: Clique ou toque agui para inserir uma data.

1v. Duragdo: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

v. Descrigfio detalhada: Clique ou togue aqui para inserir o texto.

[tinerario de Viagem (se aplicavel): Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Valor do Patrocinio de Viagem ou Hospitalidade: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Composigio Orgamentaria do Patrocinio de Viagem ou Hospitalidade:

Nome(s) ¢Cai guls) GUS" T UNUIOTHATIOS TUDTICUS € 0T Us Ty 14qUs 201l fgrausuo™ "

Patrocinio de Viagem ou Hospitalidade: C'lique ou toque agu

Justificativas parer{ vorvecef =airorino’aé vigeem orlRosinBiiadaedd. o

para inserir o texto.

It para inserir o t

SN R VATa R E T AMEAVARBR]

CXT1O.

I B

Existe uma transagfo comercial real ou potencial, pendente ou futura, da, Mindiay
envolvende«cipumngertod tblioecw Quiradadividuoo dsreapido £ quo s Loguoe

aqul para inserir o lexto.

Em caso afirmativo, fornega informagdes detalhadas sobre tal transagdo, como o0 nome
do Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido, detalhes sobre a transagdo, data da

transagdio e envolvimento do Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido na
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(13)

(14)

Nome do colaborador que requer o Patrocinio de
Viagem ou Hospitalidade: Cligue ou toque agui para

inserir o texto.

transagdo: Clique ou toque aqui para inserir o lexto.

inserir o texto.

Assinatura;

Data: Cligue ou toque aqui para inserir uma data.

Algum aspecto do fornecimento do Patrocinio de Viagem ou Hospitalidade diverge dos
requisitos estabelecidos no POP sobre viagens, hospifalidades e presentes para
colaboradores que néo sejam da Mindray? Clique ou toque aqui para inserir o texto.

Caso atirmativo, expliqiié ponjaeauriVergerics © jusatiaad:s L ilue oo wque aqun pars

nserir o texto.

Nome do Colaborador do Departamento de
Compliance que aprovou: Clique ou toque aqui para

Assinatura:

Data: Clique ou toque

aqui para inserir uma data.



